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Svar pa motion: Skarp sprakkraven inom
aldreomsorgen

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslar kommunfullmdktige besluta

Kommunfullméktige beslutar att motionen, Skdarp sprakkraven inom
dldreomsorgen, inte foranleder néagra ytterligare atgarder.

Sammanfattning

Thore Wiberg (SD) har i en motion till kommunfullmiktige den 8 november 2021
foreslagit att socialndimnden i Tdby kommun ska infora krav inom dldreomsorgen
pa att alla anstéllda ska ha kunskaper motsvarande godkant i svenska som
andrasprak pa gymnasieniva enligt Socialstyrelsens rekommendationer.

Vidare foreslar motionaren att socialnamnden stéller krav pa
utférarna/enheterna inom dldreomsorgen genomfor utbildning i svenska spraket
och dokumentation pa svenska for befintliga anstillda och nyanstillda som inte
har tillrackliga kunskaper. Avslutningsvis foreslar motionaren att kommunen ska
folja upp kunskaperna bland personalen i dldreomsorgen.

Taby kommun kraver redan idag att anstillda inom bade hemtjanst och sarskilt
boende ska ha formaga att forsta, tala, 1dsa och skriva svenska. For personal som
behover utveckla sina sprakkunskaper i svenska ska leverantoren erbjuda sarskilt
stod. Detta ar avtalsvillkor som framgéar av forfragningsunderlagen till alla
utfrare. Aldreomsorgens verksamhet vilar pa den virdegrund som framkommer
av socialtjanstlagen om att dldre ska fa leva ett vardigt liv och kdnna
valbefinnande. Socialnimndens ansvar ar att bevaka att denna vardegrund
efterfoljs.
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Arendet

Thore Wiberg (SD) har i en motion till kommunfullmiktige den 8 november 2021
foreslagit att socialndmnden i Taby kommun ska inféra krav inom dldreomsorgen
att alla anstallda ska ha kunskaper motsvarande godkéant i svenska som
andrasprak pa gymnasieniva enligt Socialstyrelsens rekommendationer.

Vidare foreslar motionaren att socialndmnden stéller krav pa
utforarna/enheterna inom dldreomsorgen genomfor utbildning i svenska spraket
och dokumentation pa svenska for befintliga anstillda och nyanstillda som inte
har tillrdckliga kunskaper. Avslutningsvis foreslar motionaren att kommunen ska
folja upp kunskaperna bland personalen i dldreomsorgen.

Taby kommun kraver redan idag att anstillda inom bade hemtjanst och sarskilt
boende ska ha formaga att forsta, tala, 1dsa och skriva svenska. For personal som
behover utveckla sina sprakkunskaper i svenska ska leverantoren erbjuda sarskilt
stod. Detta ar avtalsvillkor som framgéar av forfragningsunderlagen till alla
utforare. Dari framkommer dven att kommunen kan komma att kriava
kunskapstest for personal som arbetar inom dldreomsorgen i Taby kommun.

Uppfoljning av utforare och avtalsvillkor gors rutinmassigt och pa forekommen
anledning. Avviker utforaren i efterlevnad av villkoren, finns mojlighet for Taby
kommun att vidta atgirder.

Aldreomsorgens verksamhet vilar p& den virdegrund som framkommer av
socialtjanstlagen om att dldre ska fa leva ett viardigt liv och kidnna vilbefinnande.
Socialndmndens ansvar ar att bevaka att denna vardegrund efterfoljs.

Ekonomiska overvaganden

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser for kommunen

Claes Lagergren
Socialchef
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Marie Tid
Avdelningschef dldreomsorg
Bilagor

- Motion Skdrp sprakkraven inom dldreomsorgen daterad den 8
november 2021.

Expedieras

Kommunstyrelsen
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